
附件二
山东理工大学周转公寓管理要求
为方便新进教职工入住周转公寓，并保障使用秩序，现对新进教职工入住周转公寓做以下要求。

一、新进教职工租住周转公寓的租住年限最长为二年，每一年为一个租住期。

二、入住资格：我校近两年新进教职工，且本人在淄博市张店城区无自有房屋或分配居住的房屋。

三、周转期及费用

（一）周转公寓周转期原则上为一年。

（二）周转公寓使用管理费实行动态化管理，按使用年限逐步提高标准，每月的使用管理费按房间面积和标准计算收取。

使用管理费收取标准：第一年内按每月10元/平方米的标准收取；第二年起按每月20元/平方米的标准收取；第三年起按每月60元/平方米的标准收取。

物业管理费按每个房间每月20元的标准收取。

（三）房屋使用管理费、物业管理费按月收取，前述费用及暖气费由学校计划财务处从工资中扣取；水、电费用自行到学校的能源中心缴纳；网络开通及费用自行到学校网络中心办理。

（四）新进教职工入住周转公寓时需交纳房屋使用押金500元。退房时，经检查，达到房屋及室内设施无严重损坏、配置物品无丢失、环境卫生整洁等要求的，无息退还。

（五）迁出周转公寓时，先结清该房屋的水、电等费用，经综合验收后，办理退房手续。

四、凡使用周转公寓的教职工须在入住前与资产管理处签订使用协议，明确权利、义务，严格履行合同，不签订协议的不予入住。申请者应如实填报情况及提供相关证明材料，弄虚作假的，取消其使用住房资格，已使用周转公寓的，学校有权终止协议并加收一倍房屋使用管理费。

五、日常室内零星设施维修：易损设施的维修，100元以下的，由使用者承担；超过100元的，20%使用者承担，80%由学校承担。因使用者原因，造成损坏的，维修费用由使用者承担。

六、有下列情况之一，使用者应办理退房手续。

（一）教职工使用学校周转公寓无论协议到期与否，本人或配偶只要在淄博市区购房，从购房之日起三个月内应无条件将周转公寓交回学校。（二）调离学校、辞职、离职者。（三）开除、解除或终止聘用（劳动）合同者。（四）出国(境)留学办理离校手续；自费出国（境）探亲超过六个月以上者。（五）学校认定应退房的其他情况。

七、使用周转公寓的教职工有下列情况之一者，学校有权终止协议，并收取违约金，违约金计收标准为本办法规定的房屋使用管理费月标准的三倍，违约金从工资中扣除，造成损失的，还应承担相应的赔偿责任。      

（一）擅自改变住房用途者。（二）将周转公寓转让、转租、转借于他人使用者。（三）擅自进行房屋改造、装修或户外乱搭建者。（四）在周转公寓内从事违背社会公德、危害公共利益、损害他人合法权益及违反法律法规的活动者。（五）其他违反学校周转公寓管理制度和使用协议行为者。

八、教职工有下列情况视为违章抢占住房，学校将按每天每平方米5元的价格收取房屋使用费，情节严重者将给予纪律处分。

（一）未办理住房手续而私自入住者。（二）未经学校同意私自调整住房者。（三）其他不服从学校调整、安排者。

九、凡使用学校周转公寓的教职工如遇到学校对其使用的周转公寓另有使用规划时，教职工应积极配合和支持，并尽快腾退其居住的周转公寓。
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